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A Szabalyzat célja:

Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) hatarozza meg az ASZEK
Akkreditalt Szervezetek Klasztere (tovabbiakban ASZEK) szervezeti felépitését, a klaszter
mikodésének rendjét, tovabba a belsé és kilsé kapcsolatok rendszerét, amelyet az alapitd
vallalkozasok gazdasagi érdekbdl, kozos feladataik, céljaik megvaldsitasa érdekében hoztak létre.
Jelen SZMSZ felvaltja az ASZEK Alakulé Kozgyilésén, 2015. augusztus 25-én elfogadott és 2017-
ben modositott - az alapitd tagok altal elfogadott - SZMSZ-t.

A Szervezeti és Milikodési Szabalyzat személyi és idoébeli hatalya:

A SZMSZ a klaszter valamennyi tagjara, valamint a klaszter menedzsment szervezetére egyarant
kotelezd érvényd.

A SZMSZ elGirasai szolgalnak alapul a Klaszter nevében, a Klaszter megbizasabdl és
meghatalmazasa alapjan azzal szerz6déses jogviszonyban allé valamennyi természetes és jogi
személlyel, illetve a klaszter egyuttmikodési halézataban kooperald tagokkal létesitett jogviszonyokra.

A SZMSZ a Klaszter Kézgyllésének jovahagyasaval Iép hatalyba és hatarozatlan idére szol.
l. A KLASZTER ALAPADATAI

Az ASZEK a Koérnyezetvédelmi Szolgaltatok és Gyartok Szovetsége (a tovabbiakban: KSZGYSZ)
tagjai és ezen kivll az akkreditalasban és tanusitasban részt vev® vallalkozasok és szervezetek
onkéntes egylttmikddése, alapvetbéen egy polgarjogi szerz6déses halézat, amely kdzbs célok
megvaldsitasa érdekében j6tt létre. A klaszter miikddési formajat tekintve a Polgari Térvénykonyv
szerinti tarsasagi format nem 6lt, sem jogi személyiséggel nem rendelkezik.

A klaszter neve: ASZEK Akkreditalt Szervezetek Klasztere
Székhely: 1024. Budapest Keleti Karoly u 11/A
Telefon/fax: 1-350-350-7271 / 1-350-7274

E-mail cim: aszek(kukac)kszgysz.hu

WEB oldala: www.aszek.hu

Il. A KLASZTER ALAPITO TAGJAI
Az Akkreditalt Szervezetek Klasztere alapité tagjait az 1. Melléklet tartalmazza.
M. A KLASZTER CELJA ES TEVEKENYSEGE

Az ASZEK célja a tagvallalkozasok akkreditacioval és tanusitassal kapcsolatos tevékenységének
elésegitése, szakmai érdek-képviselete az alabbiakban meghatarozott Feladatkérébe tartozé
feladatok ellatasaval.

Az ASZEK célja tovabba, hogy tevékenységével az akkreditacio elfogadasat, magasabb szintre valo
helyezését, a hozzaadott érték szemléletet szolgélja.
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Végul az ASZEK célja, hogy hozzajaruljon a hataron tuli magyarsag sziléféldjén valé egyéni és
kdézbsségi akkreditacidoban valé boldogulasahoz, kapcsolatok kialakitdsahoz, erGsitéséhez.

Feladatkore:
e szervezi és Osszefogja az akkreditacid mentén tevékenykedd szervezeteket, vallalkozasokat,
o érdekeiket szakmai szempontbdl egyezteti és képviseli,
e kezdeményezi a szabad vallalkozast,
o kezdeményezi a nemzetkdzi kapcsolatok fejlesztését
e kezdeményezi és szolgalja az akkreditacidval kapcsolatos informaciok szabad aramlasat

o akkreditacio fontossagat és elismertségét ismeretanyagok, kiadvanyok terjesztésével,
konferenciak és workshopok szervezésével, oktatassal szolgalja

e tagok dsszehangolt véleménye alapjan tudomanyos, miiszaki és jogi kozos érdekképviselete;

e tagok tajékoztatasa tudomanyos, miszaki és minéségigyi ismeretekrél;

o tagok érdekképviselete nemzeti, eurdpai és nemzetkdzi szervezetekben — kilénds tekintettel:
- jogalkotas és szabvanyositas
- kijelolés és hataskoér megallapitasa
- mindségellendrzési rendszerek ellenbrzése és fejlesztése

e vélemények és javaslatok kidolgozasa az akkreditalasi eljarasdijak megallapitasara,
megvaltoztatasara;

o egyuttmikddés és tapasztalatcsere allami és szakmai szervezetekkel, intézetekkel

o tagok gazdasagi és jogi érdekképviselete

o akkreditalasi eljarasokrol valo visszajelzés gyljtése

e egyuttmikddés az akkreditalasi eljaras partatlansag fenntartasaban

e a 1956/2015. (XIl. 23.) Korm. hatarozattal 6sszefliggésben képvisel6t delegal az Akkreditalasi
Tanacsba

e szervezi az akkreditalasi tanacs szakmai delegaltjainak valasztasat
e Segitséget nyujt tagjai nemzetkdzi kapcsolatainak fejlesztésében

e Szakmai napok, informacios férumok megrendezésével, szakmai delegaciok kildésével és
fogadasaval hozzajarul a kapcsolatok bévitéséhez, a fejlett kilfdldi technoldgiak, rendszerek,
modszerek hazai elterjesztéséhez, a kilféldi befektetések elésegitéséhez.

o Kapcsolatot tart hazai és kulfoldi klaszterekkel, amelyek segitik és tamogatjak a vallalatok
kozotti kdzvetlen kapcsolatokat.

e Szorgalmazza a kilénbdz6 terlileteken az akkreditalas fontossagat, elismertségét és értékét.
Részt vesz kilonboz6 forumokon, oktatasban, képzésben ennek megvalositasa érdekében.

e Munkacsoportokat, szakmailag egyuttm(ikédé csapatokat indit és tamogat egy-egy
témalterllet szakmai értekezés, egyeztetés, tudasmegosztas érdekében. Az elért
eredmeényeket, allaspontokat, megfogalmazott kéréseket mind belséleg, mind pedig kiilséleg
képviseli.

Az ASZEK céljainak megvaldsitasa érdekében egyuttmikoédik minden allami, tarsadalmi és
gazdalkod6 szervezettel, egyesilettel és szOvetséggel, amelyek segitik a klaszter eredményes
mikodését és céljainak megvaldsitasat. A klaszter politikai tevékenységet nem folytat.

Az ASZEK tagjai egyuttmikodésik keretében a miikddési feladatok elldtdsaval kildon Menedzsment
Szervezetet (tovabbiakban MSZ - VI/3. pont) biznak meg.
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Iv. A KLASZTER TAGSAGA

A tag jogallasa szerint lehet rendes tag, illetve kilonleges jogallasu — tarsult vagy partolé — tag. Ahol a
Szervezeti és M{ikddési Szabalyzat nem kilénboztet meg rendes tagot vagy kilénleges jogallasu
tagot, ott tagon a rendes és a klldnleges jogallasu tagot is érteni kell.

IV/1. A tagok belépése a klaszterbe 6nkéntes, a Klaszter Bizottsag EIn6kének (a tovabbiakban:
Klaszter EIndke, vagy EInok) jovahagyoé dontése alapjan torténik az alabbiak szerint:

1. Klaszter rendes tagja lehet:

Az ASZEK Akkreditélt Szervezetek Klasztere nyitott minden, a nemzeti akkreditalasrél szol6 2015.

évi CXXIV. térvény hatalya ala tartozé

vizsgalodlaboratérium,

mintavevd szervezet,

kalibralélaboratérium,

jartassagi vizsgalatot szervez§ szervezet,

terméktanusito szervezet,

irdnyitasi rendszereket tanusito szervezet,

személyzettanusitd szervezet,

ellendrzé szervezet, a hatésagok kivételével,

referenciaanyag-gyarté szervezet,

a kérnyezetvédelmi vezetési és hitelesitési rendszert hitelesité szervezet vagy

természetes személy,

az Uveghazhatasu gazok kozosségi kereskedelmi rendszerében és az eréfeszités-

megosztasi hatarozat végrehajtasaban torténd részvételrél sz6l6 térvény szerinti

hitelesitd szervezet

I. az (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (altalanos adatvédelmi
rendelet) 43. cikke szerinti adatvédelmi tanusitd szervezet
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tovabba barmely mas, magyarorszagi akkreditdlashoz kotott tevékenységet végzd személy vagy
szervet szamara, aki/amely akkreditacioval rendelkezik, illetve akkreditalasi kérelmét az illetékes
akkreditdlo szervhez hivatalosan benyujtotta, és amely érdekelt az akkreditaciéra vagy akkreditalt
tanusitasra vonatkozo jogi kdrnyezet formalasaban, a gyakorlati problémak kézés megoldasaban.

2. Tarsult tag:
Minden 6nallé jogi személyiséggel rendelkez6 nonprofit szervezet, koltségvetési szerv, vagy
annak hattérintézménye, ill. terlleti képviselete. Jogait és kotelezettségeit a Klaszter és a
tarsult tag kozotti megallapodas hatarozza meg. A Tarsult tag szavazati joggal nem
rendelkezik, de minden rendes tagnak jard szolgaltatasra, juttatasra, kedvezményre jogosult.

3. Partold tag:
Minden — kilfoldi vagy belfoldi — természetes személy vagy oOnalld jogi személyiséggel
rendelkez6 szervezet, jogi személy, vagy terlleti képviselet, aki a klaszter célkitlzéseit
elfogadja és annak megvaldsulasat anyagilag vagy szakmailag tamogatja, és a partold
tagdijat medfizette. A partoldé tagdij a mindenkori rendes tagdij kétszerese. A partold tag
szavazati joggal nem rendelkezik, de minden rendes tagnak jaré szolgaltatasra, juttatasra,
kedvezményre jogosult.

Belépés: A Klaszterbe valo belépés a Klaszter Bizottsag Elndkéhez intézett irdsbeli kérelem alapjan
torténik a klaszter weboldalan kézzétett online Belépési nyilatkozat kitdltésével. A belépd nyilatkozik,
hogy az ASZEK céljaival egyetért, a jelen SZMSZ-ben foglaltakat elfogadja, magara nézve
kotelezdnek ismeri el, vallalja a pénziigyi hozzajarulas medfizetését, vele szemben tagsagat kizard ok
nem all fent, adétartozas mentes, kotelezettséget vallal a tagdij, illetve egyéb formatumua tdmogatas
megfizetésére, a klaszter tevékenységét és céljait segitendé szakmai tapasztalat, ismeretanyag,
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atadasara.

A tagséagi jogviszony a Belépési nyilatkozat aldirasaval és a Klaszter Bizottsag EIndke altal tortént
elfogadasaval, valamint a tagdij megfizetésével kezdédik.

A felvételre jelentkez6vel szemben a Klaszter Bizottsag EInoke 6vast emelhet, ebben az esetben a
Kézgyllés jogosult megvizsgalni a csatlakozni kivand szervezetet, hogy mennyiben felel meg a
klaszter érdekeinek a felvételt kéré csatlakozasa. Ha a Kozgyllés a csatlakozas elutasitasarol dont,
az EIndk errdl a jelentkezbt irasban értesiti.

IV/2. A klaszter és a klaszter tagsagi viszonyanak megsziinése

Barmely klasztertag jogosult kivalni a Klaszterbdl a Klaszter EIn6kéhez intézett irasbeli nyilatkozattal.
A kilépésre vonatkoz6é szandékot legalabb 30 nappal a kilépés elétt be kell jelenteni. Tagdij
kotelezettségét a kilépd tagnak az adott targyévre teljesitenie kell, figgetleniil a kilépés napjatol. A
mar megfizetett éves tagdij kilépés esetén sem részben, sem egészben nem jar vissza.

Ha a klasztertag a klaszter alapértékei, illetve tagtarsai ellen sulyosan vét, vagy a tag a vallalt
pénzigyi hozzajarulasat felhivas ellenére hataridére sem teljesiti, akkor a Klaszter Bizottsag Elndke
kizaré allasfoglalast hozhat. A kizarandd partner tagsagi viszonya a dontés idépontjara visszahato
hatallyal a Klaszter Bizottsag EIndke altal tett nyilatkozattal szlinik meg.

A kizaras csak a Klaszteren belll nyilvanos. A kizaras ellen a Kozgytléshez lehet fellebbezni.

Kizards esetén a tagot torlik a tagjegyzékbdl. Ha valamely kizért tag a kizaras utan visszaél volt
tagsagaval, akkor a kizarasa nyilttd valik a kllvildg szamara is, amit hirdetés atjan az Gzleti
kézvéleménnyel is tudatni kell.

Megsziinik a tagsagi jogviszony, ha jogi személy tag jogutddlas nélkil megsziinik (pl. végelszamolas,
felszdmolas, kényszertorlés), illetve rendes tag esetén legkésébb egy évvel azutan, hogy a rendes tag
akkreditalt statuszat elvesziti.

Megsziinik a klaszter, ha:
- aklaszter tagok szdma 2 tag ala csokken,
- aklaszter 6nmagat feloszlatja.

V. A KLASZTER TAGJAINAK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

V/1. A Klaszter tagjai jogosultak

- aKlaszter munkajaban részt venni,

- aKlaszter tagsagi elényeit hasznalni, azt sajat tGzleti és egyéb levelezéseiben feltiintetni,

- a Klaszter mikodésébdl szarmazo elméleti tapasztalatok és informaciok, gazdasagi, szakmai
lehet6ségek szabad felhasznalasara a szervezetiknél,

- aKlasztert érint6 kérdésekkel kapcsolatos informacidkhoz valé hozzajutasra,

- részvételre a Klaszter Kozgy(ilésén és a benchmarking klub (lésein, a Klaszter mikodésében,
szervezésében, a tagok szdmara nyitott rendezvényein,

- akilon meghatarozott feltételeknek megfeleléen igénybe venni a Klaszter szolgaltatasait.

- A Klaszter tagsagot, és a szervezet hivatalos honlapjan a klaszter logéjat feltlintetni

V/2. A Klaszter tagjai kotelezettséget vallalnak arra, hogy a Klaszter céljainak megvalédsitasa
érdekében egyuttmikddnek, és tartozkodnak minden olyan tevékenysegtél, amely a Klaszter céljainak
megvaldsitasat sérti, vagy veszélyezteti. A klasztertagok kotelezettséget vallalnak a Klaszter
mikodési koltségeinek viselésére tagdij formajaban.
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A Klaszter keretein belll torténé egylttmikodés a résztvevd cégek onalld céges eljarasi jogait
semmilyen médon nem korlatozza.

o A klaszter tagjai vallaljak, hogy a belépésnél a belépési nyilatkozatban kdzolt és igy a klaszter
nyilvantartdsaban szerepl6 informacidokban bekovetkezett valtozasokat (névvaltozas,
telephely, cég mikodését, cégvezetd, kapcsolattartdé személyét, szamlazasi cim valtozasat
sth.) érint6, a valtozast kdvetéen 1 hénapon belll bejelentik a Klaszter menedzsmentjének
(MSZz).

e A tagok vallaljgdk, hogy a Klaszteren belll vallalt funkciokbdl szarmazoé feladatokat
maradéktalanul elvégzik.

e Vallaljak tovabba, hogy a meghatarozott tagdijfizetési kotelezettségiiknek eleget tesznek.

Eves tagdij

Az MSZ miikodési koltségek fedezetéll szolgald, a targyévet kdvetd évre vonatkozo tagdij (rendes
tagdij) 0Osszegét minden évben automatikusan a targyévi tagdij KSH altal kdzzétett, a targyévet
megel6z6 évi fogyasztdi arindexnek megfeleléen — ezer forintra kerekitve — modositott 6sszegben a
klaszterbizottsag allapitja meg. Tagdij mértékének ettdl eltéré6 meghatarozasat — a Klaszter tényleges
koltségeit és taglétszamat figyelembe vevé MSZ beszamolé alapjan — a targyévben a
Klaszterbizottsag javaslata alapjan a Kozgytlés allapitja meg.

Kis/mikro szervezetek tamogatasa: Azon akkreditalt szervezetek, akiknél a rendes tagdij az éves
forgalmukra vetitetten 0,25% vagy annal nagyobb, a tagdij fele keriil megallapitasra és szamlazasra.

A Fentiek alapjan megallapitott éves tagsagi dijat minden klasztertag koteles megfizetni a targyévre
vonatkoz6 MSZ altal kibocsatott szamla alapjan a szamlan feltiintetett fizetési hatarid6ig az
elkllonitett szamlara t6rténé befizetéssel vagy atutalassal. A Szamlat legkésdébb az éves rendes
kozgyllést kovetd héten allitja ki a MSZ a tagok szamara.

Amennyiben a tag nem, vagy késedelmesen teljesiti fizetési kotelezettségét, ugy a mindenkori
jegybanki alapkamatot koteles késedelmi kamatként megfizetni. Ha a klasztertag a vallalt vagyoni
hozzajaruldsat nem teljesiti, a MSZ hatarid6 kitizésével — a tagsagi jogviszony megsziinésének
terhével — felhivja a teljesitésre. A hataridé eredménytelen elteltét kovetden a tagsagi jogviszony a
hataridé lejartat kdveté napon megszinik.

VI. A KLASZTER SZERVEZETE
VI/1. A Kozgyiilés

A Kozgyilés a klaszter legfébb szerve, amelyet a rendes tagok dsszessége alkot. A Kézgyilés jogait
és feladatait testiiletként gyakorolja. Mlkodését sajat Uigyrendjének megfeleléen latja el, amelyet a
Kdzgyllés az elsé ulésén fogad el.

A Kozgylilést évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni a hely, az idépont és a napirendi pontok
kozlésével. A tagnyilvantartdsban szerepl6 rendes tagok részére meghivéot kell kildeni legalabb
tizenot nappal a Kozgyllés id6pontja el6tt. A Kozgyillési meghivéban kézolni kell azt az idépontot,
amelyben az ismételt Kozgyllést meg kell tartani, ha az eredeti idépontra kitlzott Kézgyllés nem
hatarozatképes.

A Kozgyl(ilés hatarozatképes, ha a rendes tagok tobb mint fele jelen van. A hatarozatképtelenség miatt
megismételt Kozgyllés valtozatlan napirend mellett hatarozatképes a megjelent rendes tagok
szamatol fliggetlendil.




AS EK SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT - 2025

KKREDITALT
SZERVEZETEK
KLASITERE

A Kozgyilést 15 napon belil 8ssze kell hivni:
- haarendes tagok egyharmada a cél és ok megjeldlésével ezt kéri, valamint
- haaz MSZ rendkivili Kdzgyllés dsszehivasat tartja szikségesnek.

A Kozgyllés 6sszehivasa a Klaszter Bizottsag EInokének a feladata. A Kozgydtlés Uléseit az EIndk
vezeti. Az EIndk a Kozgyiilés vezetésével mast is megbizhat. A Kozgylésrdl jegyzkdnyv készll,
amelyet az EIndk és két, a Kozgyllés altal megvalasztott rendes tag hitelesit, és ezt 15 napon belil
meg kell kiildeni a tagok részére.

A Kdzgytilés kizarélagos hatéskérébe tartozik:

- aKlaszter SZMSZ elfogadasa és modositasa,

- aKlaszter megszlntetése,

- atagdij mértékének — éves indexalason kivuli - megallapitasa,

- aKlaszter Bizottsag EInokének és tagjainak megvalasztasa

- a Kklasztertagsagba torténé felvétel és a klasztertagok kizérdsanak szabalyozasa,
(tagfelvételrdl vald dontés az EInOk évasa esetén, valamint a tag kizarasardél valé dontés az
EIndk kizar6 dontése elleni fellebbezés esetén)

- a Klaszter stratégiai iranyvonalainak, cselekvési programjanak kialakitasa, taktikajanak
jovahagyasa, ezek végrehajtasanak nyomon kovetése és ellenbrzése, a kildn meghatarozott
eredményességi mutatok alapjan;

- éves pénzlgyi terv és beszamol¢ elfogadasa;

- allasfoglalasok kialakitdsa a klaszter tovabbi miik6désével kapcsolatban,

- dontéshozas minden olyan kérdésben, amelyet a Kdézgylilés sajat hataskérébe utal, vagy
amelynek megtargyalasat az MSZ, a Klaszter Bizottsag, illetve a tagok egyharmada
kezdeményez.

A Kozgyllés a hatarozatait egyszeri szétobbséggel hozza. Minden rendes tagnak egy szavazata van.
A jelenlévé rendes tagok kétharmados sz6tobbsége sziikséges a Klaszter megszintetéséhez.

A Kozgyllés Ulései nem nyilvanosak. A rendes tagok szétdbbséggel hozott hatérozattal a
nyilvanossagot biztosithatjak, ha ezt a Klaszter tagjainak érdeke, vagy kézérdek szilkségesseé teszi.

Az EIndk a Kozgyllésre tanacskozasi joggal sajat megitélése szerint meghivhatja egyéb allami,
tarsadalmi, gazdasagi szervezetek és maganszemélyek képviseldit.

VI/2. Klaszter Bizottsag

A Kozgyililés a Klaszter miikddésének, gazdalkodasanak és vagyonkezelésének ellenérzésére 3 tagu
Klaszter Bizottsagot valaszt a Kozgydlés jelenlévd rendes tagjai kdzil. A Klaszter Bizottsag egyben a
felligyel® bizottsagi feladatokat is ellatja.

A Klaszter Bizottsagnak tagjai az EIndk és 2 tovabbi tag, megbizasuk 3 évre szdl.

A Klaszter Bizottsag valasztasanak menete:

- Jelolés: a rendes tagok a MSZ felhivasara, illetve a Kdzgyilésen jelenlévék javaslatot tesznek
az EIndk és a bizottsagi tagok személyére

- Bizottsagi tag kizarélag rendes tag lehet
- Ajeloltek nyilatkoznak a jeldliség elfogadasardl.
- Ajelenlévék titkos szavazassal dontenek a tisztségvisel6k személyérdl.

A Klaszter Bizottsag feladata:
- aklaszter pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,
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- a szervezet gazdalkodasara vonatkozé jogszabalyok és egyéb kotelezd elbirasok
betartasanak ellenérzése,

- atagdijak befizetésének ellenérzése,
- az éves beszamol¢ felllvizsgalata,

- a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszerliségének, az elbiranyzott éves bevételek és
kiadasok teljesitésének vizsgalata,

- a Klaszter vagyonanak megdvasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellen6rzése,

- dontés klasztertagsag keletkezésérdl és megsziinésérdl,
- AKlaszter Bizottsag EIndke képviseli a Klasztert az Akkreditalasi Tanacsban.

VI/3. A Menedzsment Szervezet (MSZ)

kapcsolatos feladatokat lat el.

Az MSZ felhatalmazast kap a fenti tevékenységgel kapcsolatos szerz6dések megkotésére és
pénzlgyi kodtelezettségvallalasokra.

Az MSZ képviseli 6nalléan a Klaszter érdekeit kilsé harmadik személyek felé, a Kozgyllésen
elfogadott iranymutatasok figyelembevételével.

Az MSZ feladatok ellatasaval az ASZEK Akkreditalt Szervezetek Klasztere Nonprofit Kft.-t bizza meg.

Az MSZ neve: ASZEK Akkreditalt Szervezetek Klasztere Nonprofit Kft.
Székhelye: 1024 Budapest, Keleti Karoly u. 11/A. l. em. 4.
Cégjegyzékszam: 01-09-283007 Fév. Bir.

Képviseld: Papp Zoltan Gabor

Telefon/fax: +36303832871

E-mail cim: papp.zoltan@aszek.hu

Az MSZ kizardlagos hataskérébe tartozik:

- atagok és az érdek-képviseleti tevékenység koordinacioja;

- érdekérvényesit6 tevékenységhez sziikséges adminisztrativ feladatok ellatasa.
Az MSZ tovabbi feladata és hatéskére:

- a Kozgyllés dontéseinek elb6készitését és azok végrehajtasat latia el, a Kozgyilés
titkarsagakeént is miikodik, szervez6 tevékenységgel segiti a Kozgylilés munkajat;

- végzi a klaszter iranyitdsaval, adminisztraciéjaval és mikddésével kapcsolatos
tevékenységeket, a Kozgyllés altal hozott hatarozatok és allasfoglalasok végrehajtasat
iranyitja és ellendrzi;

- az éves munkaterv alapjan gazdalkodik a klaszter tagok altal befizetett hozzajarulassal és
mas forrasokkal, javaslatot tesz a hozzajarulas mértékének megallapitdsahoz, tovabba
gondoskodik a klaszter vagyonanak rendeltetésszeri felhasznalasarol és kezelésérdl;

- koordindlja a klaszter tagjainak kdzos tevékenységét és ajanlasokat, javaslatokat dolgoz ki a
klaszter munkajanak elésegitése érdekében;

- elvégzi a klaszter marketing feladatait a maganszektor, a kozvélemény és a sajté felé;

- a klaszter stratégiaban és cselekvési tervben meghatarozott szolgaltatasokat nyujt a klaszter
tagjai részére és végrehajtja a Kézgydilés altal meghatarozott éves munkatervet;

- folyamatosan figyelemmel kdveti a klasztert és annak tagjait érintd jogszabalyi valtozasokat és
errél tajekoztatja 6ket;

- Kulsd és belsé kommunikacio elésegitése érdekében a rendszeres belsé tajékoztatas
biztositja (pl. hirlevél).




AS EK SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT - 2025

AXKREDITALY
SZERVEZETEK
KLASITERE

- stratégiai egyuttmikodést alakit ki a klaszter tevékenységét tamogatd szervezetekkel;
- ellatja mindazokat a tovabbi feladatokat, amelyekkel a Kézgyilés megbizza.

VII. A KLASZTER KEPVISELETE

A klasztert kulsé harmadik személyek felé a Klaszter Bizottsag Elndke és/vagy az elkildnitett MSZ,
valamint az EIndk és/vagy az elkllonitett MSZ altal megbizott személyek képviselhetik.

A rendes tagok — a mindenkori torvényes képvisel6k, illetve a tdrvényes képvisel6k altal
maghatalmazottak utjan — jogosultak a Kozgyllés uUlésein megjelenni, és a hatarozathozatalban
szavazas utjan részt venni.

A Klaszter egy rendszeresitett bélyegzdvel rendelkezik, amely az KSZGYSZ székhelyén talalhato az
alabbi formatumban és felirattal:

ASZEK Akkreditalt Szervezetek Klasztere
Nonprofit Kft.

1024 Budapest, Keleti Karoly u. 11/A.
Addszam: 25573376-2-41

VIIl. A KLASZTER PENZUGYI-GAZDASAGI TEVEKENYSEGE

A klaszter pénzigyi-gazdasagi mikodtetését az MSZ feladatokat végzd ASZEK Akkreditalt
Szervezetek Klasztere Nonprofit Kft. latja el. Ezen tevékenységéért ASZEK Akkreditalt Szervezetek
Klasztere Nonprofit Kft. Ggyvezet6je a felelés. Az MSZ szakmai felligyeletét a Klaszter Bizottsag
EIndke latja el, a Klaszter gazdalkodasanak és vagyonkezelésének ellenérzésére a Kozgyllés altal
megvalasztott Klaszter Bizottsag jogosult.

Az ASZEK bankszamla szama: CIB Bank 10700598-69704367-51100005

KIX. A KLASZTER UZLETI TITOKTARTASRA VONATKOZO ELOIRASAI

A Klaszter tagjai a tudomasukra jutott Uzleti titkot, minden taggal és a Klaszter valamennyi tgyfelével
kapcsolatos egyéb informaciot (pl. alkalmazott technolégia, munkafolyamatok, referenciamunkak stb.)
idébeli korlatozas nélkul a legteljesebb mértékben megtartjak, azt harmadik személy szdmara at nem
adjak, harmadik személy szamara hozzaférhetévé nem teszik.

A tagok a Klaszter-egyluttm(ikddés soran megszerzett Gzleti titkot, minden egyéb informaciét vagyoni
haszonszerzés végett vagy mas célbdl fel nem hasznalhatjak, semmilyen Gton nyilvanossagra nem
hozhatjak, tovabba meg kell tennitk minden t8lUk telhetd intézkedést annak érdekében, hogy azok
harmadik személy részérdl se sériljenek. Ez aldl kivételek azon esetek, amikor a Klaszter, annak
tagjai vagy ugyfelei egymasnak felmentést adnak az Uzleti titkok aldl, valamint ha nyilatkozati
szabadsagot biztositanak.

Kilonosképpen uzleti titoknak mindsil a gazdasagi és Uzleti tevékenységhez, valamint a Klaszter
mikodésével kapcsolatos minden olyan tény, informacid, megoldas, irat vagy adat, amelynek titokban
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maradasahoz a Klaszternek vagy egyuttm(kodd, szerz6d6 partnereinek méltanyolhatd érdeke
fuzédik.

A klasztertagot a titok megtartasaért a Ptk. szerinti felel6sség terheli.
X. A KLASZTERHEZ KAPCSOLODO SZELLEMI TULAJDON

A Klaszter altal megbizott MSZ rendelkezik az ASZEK Akkreditalt Szervezetek Klaszteréhez kétédd
és a jovében kialakitasra kertl6 minden szellemi tulajdonnal, igy kilénésen a honlap domain nevéhez
fiz6d6 jogokkal, illetve kialakitani tervezett barmilyen sz6- vagy abras megjeldlés hasznalatanak
jogaval a megjeldlés hasznalatanak idépontjatdl, annak védjegy lajstromba valé bejegyzése nélkil is.

Fentiekre tekintettel a klasztertagsag elfogadja, hogy a KSZGYSZ, mint az MSZ alapitéja jogosult
barmely — az ASZEK Akkreditalt Szervezetek Klaszteréhez kotédd és a jovoben kialakitasra kerilé —
szellemi tulajdon illetéktelenek altal torténd felhasznalasaval, megszerzésével, hasznositasaval,
kozlésével szemben fellépni.

XI. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen SZMSZ elbzetes elfogadasa a KSZGYSZ, mint kezdeményezd szervezet EIndokségének
hataskoérébe, végleges elfogadasa és mddositasa a Kézgydlilés kizarélagos hataskorébe tartozik.

Az SZMSZ moédositasat kezdeményezheti irasban a Klaszter EIndke, a klasztertagok egyharmada,
valamint az MSZ.

Az SZMSZ-ben részletesen nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozé jogszabalyok elbirasai az
iranyadoak.

Budapest, 2025. marcius ho 20. napjan
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1. Melléklet
ALAPITOK
A 2015. 08. 25-én megtartott Alakulé Kézgytilésen belépett tagok listaja
CEGNEV Alairé neve CEGNEV Alair6 neve
1. 2.
Agruniver Holding Kft. Ruzs-Molnar Sandor HODUT Kft. Jaksa Janos
3| Akusztika Mérnéki Irod 4.
Kftusz k@ Mernoxiiroda | ran attila KSZGYSZ Dr. Farkas Hilda
5. 6. Dr. Agost
Atevszolg Zrt. Dr. Kiss Jend KVI-PLUSZ Kft. f- Agoston
Csaba
7. Balint Analitika Kft. Balint Maria 8. | LightTech Kft. Vigh Péter
0. 10.
Bio-Kalibra Bt. Zsambokréty Gabor Madi és Tarsa Kft. Szabé Melinda
11. | Biokontroll Hungaria e 12. .
I ) ungari Banfi Brigitta Master Way Kft. Lehel Zoltan
Nonprofit Kft.
13. | Biokor Kft. Katona Istvanné 14. | Mecsekérc Zrt. Szreda Géza
15. Dr. Micsinai 16. | Mez6gazdasagi .
BIOMI Kft. . . . Bagi Adam
Adrienn Szakszolgaltato Kft. &
17. | BLAUTECH Kft. Németh Zoltan 18. | MINERAG Kft. Kovér Erika
19. | CertUnion Kft. Szabd Mirtill 20. | MOTIM Zrt. Hauk Gabriella
21. 22. .
Controflex Kft. Szlics Péter MUKI LABOR Kft. Kovacs Levente
23, 24, Lol I
"y N iE i anc- .
Elgoscar-2000 Kft. Barcza Imréné .emzetll . © .mlszer anc Dr. Horkay Béla
biztonsagi Hivatal
25. 26. 7 7 . .
EUROCERT Kft. Oléh Péter Orszagos Meteorologial Paulik Szabina
Szolgélat
27. RS 5kiné Pét 281 | O ex
FKF Zrt. onaszekine reter UTLABOR Kft. Borbély Sandor
Melinda
29. i : 30.
Févarosi Vizm(ivek Zrt. Holnt.lne Tako Wessling Kft. Szigeti Tamas
Moénika
31. I 32
GALLAVIT Vasiné LaszIlo . . Szegény
. . . Wessling Kutato Kft. .
Koérnyezetvédelmi Kft. Krisztina essling kutato Zsigmond
33. | Hidrofilt Kft. Dr. Etler Otto
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