ASZEK Akkreditalt Szervezetek Klasztere
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

El6zetesen elfogadva a Kérnyezetvédelmi Szolgaltatok és Gyartok Szbvetsége Elnbksége altal 2017.
februar 23-an

Elfogadva az ASZEK Kozgydlésén, 2017. februar 28-an

A Szabalyzat célja:

Jelen Szervezeti és Miikdodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) hatdrozza meg az ASZEK Akkreditalt
Szervezetek Klasztere (tovabbiakban ASZEK) szervezeti felépitését, a klaszter mikédésének rendjét,
tovabba a belsd és kiilsé kapcsolatok rendszerét, amelyet az alapitdé vallalkozasok gazdasagi érdekbdl,
k6zo6s feladataik, céljaik megvaldsitasa érdekében hoztak létre. Jelen SZMSZ felvaltja az ASZEK Alakulé
Kdzgyllésén, 2015. augusztus 25-én az alapité tagok altal elfogadott SZMSZ-t.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat személyi és idébeli hatalya:

A SZMSZ a klaszter valamennyi tagjara, valamint a klaszter menedzsment szervezetére egyarant kotelez6
érvénya.

A SZMSZ el6irasai szolgalnak alapul a Klaszter nevében, a Klaszter megbizasabdl és meghatalmazasa
alapjan azzal szerz6déses jogviszonyban all6 valamennyi természetes és jogi személlyel, illetve a klaszter
egyuttmikodési halozataban kooperalé tagokkal Iétesitett jogviszonyokra.

A SZMSZ a Klaszter Kdzgy(ilésének jovahagyasaval 1ép hatalyba és hatarozatlan id6re szdl.
l. A klaszter alapadatai

Az ASZEK a Kornyezetvédelmi Szolgaltatok és Gyartok Szdvetsége (a tovabbiakban: KSZGYSZ) tagjai és
ezen kivul az akkreditalasban és tanusitdsban részt vevd vallalkozasok és szervezetek Onkéntes
egyuttmikodése, alapvetéen egy polgarjogi szerz6déses haldézat, amely kdzds célok megvaldsitasa
érdekében jott Iétre. A klaszter miikddési formajat tekintve a Polgari Torvénykodnyv szerinti tarsasagi format
nem Olt, sem jogi személyiséggel nem rendelkezik.

A klaszter neve: ASZEK Akkreditalt Szervezetek Klasztere
Székhely: 1024. Budapest Keleti Karoly u 11/A
Telefon/fax: 1-350-350-7271 / 1-350-7274

E-mail cim: aszek(kukac)kszgysz.hu

II. A KLASZTER alapité tagjai
Az Akkreditalt Szervezetek Klasztere alapité tagjait az 1. Melléklet tartalmazza.

Il. A klaszter tevékenysége, tagjainak jogai és kotelezettségei

Az ASZEK célja a tagvallalkozasok akkreditacioval és tanusitassal kapcsolatos tevékenységének
elésegitése, szakmai érdek-képviselete az alabbi feladatok ellatasaval.

a. tagok tudomanyos, miszaki és jogi k6z0s érdekképviselete;
tagok téjékoztatasa tudomanyos, miiszaki és minéségugyi ismeretekrél;
tagok érdekképviselete nemzeti, eurdpai és nemzetkozi szervezetekben — kiilénos tekintettel:
i. jogalkotas és szabvanyositas
. kijeldlés és hataskor megallapitasa
iii. min&ségellendrzési rendszerek ellenbrzése és fejlesztése
d. vélemények és javaslatok kidolgozasa az akkreditalasi eljarasdijak megallapitasara,
megvaltoztatasara;



e. egyuttmikodés és tapasztalatcsere allami és szakmai szervezetekkel, intézetekkel;
f. tagok gazdasagi és jogi érdekképviselete, egylttmikddés az akkreditalasi eljaras partatlansaganak
fenntartasaban.

g. a 1956/2015. (XIl. 23.) Korm. hatarozattal &sszefiiggésben képviselét delegal az Akkreditalasi
Tanacsba

h. szervezi az akkreditalasi tanacs szakmai delegaltjainak valasztasat

Az ASZEK céljainak megvaldsitasa érdekében egyuttmiikdédik minden &llami, tarsadalmi és gazdalkodo
szervezettel, egyesulettel és szdvetséggel, amelyek segitik a klaszter eredményes mikddését és céljainak
megvaldsitasat. A klaszter politikai tevékenységet nem folytat.

Az ASZEK tagjai egyuttmikddésik keretében a mikodési feladatok ellatasaval kilén Menedzsment
Szervezetet (tovabbiakban MSZ) biznak meg.

Az MSZ a klaszter céljainak megvaldsitasa érdekében:

Klaszter iranyitasaval, adminisztraciojaval, miikddésével kapcsolatos feladatokat lat el;
Biztositja a tagok és tevékenységek koordinacidjat;
Erdekérvényesité tevékenységhez sziikséges adminisztrativ feladatokat lat el;

Kulsé és bels6 kommunikacié el6segitése érdekében a rendszeres bels6 tajékoztatas biztositja (pl.
hirlevél).

oo op

/2. A klaszter tagjai jogosultak
- aklaszter munkajaban részt venni,
- a klaszter tagsagi elényeit hasznalni, azt sajat (izleti és egyéb levelezéseiben feltiintetni,

- a klaszter mikodésébdl szarmazé elméleti tapasztalatok és informaciok, gazdasagi, szakmai
lehetéségek szabad felhasznalasara a szervezetiiknél,

- aklasztert érint6 kérdésekkel kapcsolatos informaciokhoz val6 hozzajutasra,

- részvételre a klaszter Kozgyillés és a benchmarking klub Glésein, a klaszter miikbdésében,
szervezésében, a tagok szamara nyitott rendezvényein,

- akilén meghatarozott feltételeknek megfeleléen igénybe vehetik a klaszter szolgaltatasait.

[1I/3. A klaszter tagjai kotelezettséget vallalnak arra, hogy a klaszter céljainak megvaldsitasa érdekében
egyuttmikodnek, és tartézkodnak minden olyan tevékenységtél, amely a klaszter céljainak megvaldsitasat
sérti, vagy veszélyezteti. A klaszter tagok kotelezettséget vallalnak a klaszter miikddési koéltségeinek
viselésére tagdij formajaban.

A klaszter keretein belll térténé egylttmiikodés a résztvevd cégek 6nallé céges eljarasi jogait semmilyen
maodon nem korlatozza.

Az éves tagdij megallapitasa a Kézgyilés kizarélagos hataskorébe tartozik.

A mikodési koltségek fedezetéll szolgald, a targyévet kovetd évre vonatkozo tagdij 6sszegét a Kozgyllés
automatikusan a targyévi tagdij KSH altal kozzétett, a targyévet megel6z6é évi fogyasztéi arindexnek
megfeleléen — ezer forintra kerekitve — modositott 6sszegben allapitja meg. Ezt meghalado, vagy a tagdijat
csokkentd modositast — a Klaszter tényleges koltségeit és taglétszamat figyelembe vevd beszamold
alapjan — a targyév februarjaban tartandé Kozgytlés allapithat meg. A Koézgyilés felhatalmazza a Klaszter
Bizottsagot, hogy indokolt esetben, mérlegelve a gazdasagi helyzetbdl adédd nehézségeket, a tagok
teherbirasat és a Klaszter gazdalkodasanak biztonsagat az automatikusan meghatarozottnal alacsonyabb
mérték( tagdijat allapithasson meg az adott targyévre.

A Kozgylilés dontése alapjan megallapitott éves tagsagi dijat minden klaszter tag koteles medfizetni a
targyév februar 28-ig az MSZ altal kibocsatott szamla alapjan az elkulonitett szamlara torténé befizetéssel
vagy atutalassal.

Amennyiben a tag nem, vagy késedelmesen teljesiti fizetési kotelezettségét, ugy a mindenkori jegybanki
alapkamatot koteles késedelmi kamatként medfizetni. Ha a klaszter tag a vallalt vagyoni hozzajarulasat
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nem teljesiti, a MSZ hatarid6 kitlizésével — a tagsagi jogviszony megsziinésének terhével — felhivja a
teljesitésre. A hataridé6 eredménytelen elteltét kdvetéen a tagsagi jogviszony a hataridé lejartat kovetd
napon megszinik.

IV. A klaszter szervezete
IV/1. A Kozgyiilés

A Koézgylilés a klaszter legfébb szerve, amelyet a tagok Osszessége alkotja. A Kdzgyllés jogait és
feladatait testlletként gyakorolja. Miikbdését sajat tigyrendjének megfelel6en latja el, amelyet a Kézgyilés
az els6 lésén fogad el.

A Kozgytlést évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni a hely, az id6pont és a napirendi pontok kdzlésével,
melyrél az MSZ gondoskodik. A tagnyilvantartasban szerepl6 tagok részére meghivot kell kildeni legalabb
tizen6t nappal a Kozgydlés id6pontja el6tt. A Kozgyllési meghivoban kézdlni kell azt az idépontot,
amelyben az ismételt Kozgyllést meg kell tartani, ha az eredeti id6pontra kitlzott Kdzgylilés nem
hatarozatképes.

A Kozgyllés hatarozatképes, ha a tagok tdbb mint fele jelen van. A hatarozatképtelenség miatt
megismételt Kozgyllés valtozatlan napirend mellett hatarozatképes a megjelent tagok szamatdl
fuggetlendl.

A Kdzgyilést 15 napon belidl 6ssze kell hivni:
- ha atagok egyharmada a cél és ok megjeldlésével ezt kéri, valamint
- haaz MSZ rendkivili Kdzgyllés 6sszehivasat tartja sziikségesnek.

A Kozgyilés élén a Klaszter Bizottsag Elndke all.

A Kozgylilés dsszehivasa az EIndk feladata. A Kozgydlés Uléseit az EIndk vezeti. Az EIndk a Kozgyllés
vezetésével mast is megbizhat. A Kozgylésrél jegyz6konyv készil, amelyet az EIndk és két, a Kdzgyllés
altal megvalasztott tag hitelesit és ezt 15 napon belil meg kell kildeni a tagok részére.

A Kozgyilés kizarolagos hataskorébe tartozik:
- aklaszter SZMSZ elfogadasa és modositasa,
- aklaszter megszintetése,
- atagdij mértékének megallapitasa,
- aklaszter elndkének
- aKlaszter Bizottsag elndkének és tagjainak megvalasztasa
- szabalyozza a klaszter tagsagba torténé felvételt és a klasztertagok kizarasat,
- kialakitja a klaszter stratégiai iranyvonalait, cselekvési programjat, jdvahagyja taktikajat, iranyitja és
nyomon koveti azt a kildn meghatarozott eredményességi mutatdk alapjan;
- éves pénzugyi terv és beszamolo elfogadasa;
- allasfoglalasokat hoz a klaszter tovabbi miikddésével kapcsolatban,

- dontést hoz minden olyan kérdésben, amelyet a Kézgyllés sajat hataskérébe utal, vagy amelynek
megtargyalasat az MSZ, illetve a tagok egyharmada kezdeményez.

A Kozgyllés a hatarozatait egyszeri szétébbséggel hozza. Minden tagnak egy szavazata van. A jelenlévd
tagok kétharmados szétdbbsége szikséges a klaszter megsziintetéséhez.

A Kozgyilés ulései nem nyilvanosak. A tagok szétdbbséggel hozott hatarozattal a nyilvanossagot
biztosithatjak, ha ezt a klaszter tagjainak érdeke, vagy kdzérdek szlikségessé teszi.

Az EIndk a Kozgyllésre tanacskozasi joggal sajat megitélése szerint meghivhatja egyéb allami, tarsadalmi
gazdasagi szervezetek és maganszemélyek képviseldit.

3



IV/2. Klaszter Bizottsag

A Kozgyllés a klaszter mikodésének, gazdalkodasanak és vagyonkezelésének ellenérzésére 3 tagu
Klaszter Bizottsagot valaszt a Kézgyiilés jelenlévé tagjai kdzil. A Klaszter Bizottsag egyben a felligyeld
bizottsagi feladatokat is ellatja.

A Klaszter Bizottsagnak tagjai az EIndk és 2 tovabbi tag, megbizasuk 3 évre szdl.

A Klaszter Bizottsag valasztasanak menete:
- Jeldlés: a jelenlévék javaslatot tesznek az elndk és a bizottsagi tagok személyére
- Bizottsagi tag kizarélag klaszter tag lehet
- Ajeldltek nyilatkoznak a jeldltség elfogadasardl.
- Ajelenlévdk titkos szavazdssal dontenek a tisztségvisel6k személyérdl.

A Klaszter Bizottsag feladata:
- aklaszter pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,

- a szervezet gazdalkodasara vonatkoz6 jogszabalyok és egyéb kotelezd elirasok betartasanak
ellendrzése,

- atagdijak befizetésének ellen6rzése,

- az éves beszamol¢ fellilvizsgalata,

- a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszerliségének, az elGiranyzott éves bevételek és
kiadasok teljesitésének vizsgalata,

- aklaszter vagyonanak megdvasa érdekében szikséges intézkedések megtételének ellendrzése,

- dontés Klaszter tagsag keletkezésérdl és megsziinésérél,

- AKlaszter Bizottsag elndke képviseli a Klasztert az Akkreditalasi Tanacsban.

IV/3. A Menedzsment Szervezet (MSZ)

Az elkilondlt Menedzsment Szervezet a klaszter iranyitasaval, adminisztracidjaval, mikodésével
kapcsolatos feladatokat lat el.

Az MSZ felhatalmazast kap a fenti tevékenységgel kapcsolatos szerz6dések megkotésére és pénziigyi
kotelezettségvallalasokra.

Az MSZ képviseli 6nalléan a klaszter érdekeit kilsé harmadik személyek felé a Kézgyllésen elfogadott
irAnymutatésok figyelembevételével.

Az MSZ feladatok ellatasaval az ASZEK Akkreditalt Szervezetek Klasztere Nonprofit Kft.-t bizza meg.

Az MSZ neve: ASZEK Akkreditalt Szervezetek Klasztere Nonprofit Kft.
Székhely: 1024 Budapest, Keleti Karoly u. 11/A. l. em. 4.
Cégjegyzékszam: 01-09-283007 Fév. Bir.

Képvisel6: Marké Csaba

Telefon/fax: 1-350-350-7271 / 1-350-7274

E-mail cim: aszek(kukac)kszgysz.hu

Az MSZ kizarélagos hataskorébe tartozik:
- atagok és az érdek-képviseleti tevékenység koordinacidja;
- érdekérvényesitd tevékenységhez sziikséges adminisztrativ feladatok ellatasa.
Az MSZ tovabbi feladata és hataskore:
- a Kozgyilés dontéseinek elbkészitését és azok végrehajtasat latja el, a Kézgylilés titkarsagaként
is miukddik, a Kézgyllés dsszehivasaval és szervezd tevékenységgel segiti a Kozgyllés munkajat;




Kozgydilés altal hozott hatarozatok és allasfoglalasok végrehajtasat iranyitja és ellenérzi;

- az éves munkaterv alapjan gazdalkodik a klaszter tagok altal befizetett hozzajarulassal és mas
forrasokkal, javaslatot tesz a hozzajarulas mértékének megallapitasahoz, tovabba gondoskodik a
klaszter vagyonanak rendeltetésszerl felhasznalasarol és kezelésérdl;

- koordindlja a klaszter tagjainak kdzds tevékenységét és ajanlasokat, javaslatokat dolgoz ki a
klaszter munkdjanak elésegitése érdekében;

- elvégzi a klaszter marketing feladatait a maganszektor, a kbzvélemény és a sajté felé;

- a klaszter stratégiaban és cselekvési tervben meghatarozott szolgaltatasokat nyuijt a klaszter tagjai
részére és végrehajtja a Kdzgyilés altal meghatarozott éves munkatervet;

- folyamatosan figyelemmel kdveti a klasztert és annak tagjait érinté jogszabalyi valtozasokat és
errél tajékoztatja oket;

- stratégiai egyuttmikoddést alakit ki a klaszter tevékenységét tamogatd szervezetekkel;
- ellatja mindazokat a tovabbi feladatokat, amelyekkel a Kézgy(ilés megbizza.

V. A Klaszter képviselete

A klasztert kilsé harmadik személyek felé a Kdzgyllés Elntke és/vagy az elkuldnitett MSZ, valamint az
Elndk és/vagy az elkilodnitett MSZ altal megbizott személyek képviselhetik.

A tagok — a mindenkori toérvényes képviselbk, illetve a torvényes képvisel6k altal maghatalmazottak utjan —
jogosultak a Kdzgylilés tlésein megjelenni, és a hatarozathozatalban szavazas utjan részt venni.

A Klaszter egy rendszeresitett bélyegzével rendelkezik, amely az KSZGYSZ székhelyén talalhat6 az alabbi
formatumban és felirattal:

ASZEK Akkreditalt Szervezetek Klasztere
Nonprofit Kft.

1024 Budapest, Keleti Karoly u. 11/A.
Addszam: 25573376-2-41

VI. A klaszter pénziigyi-gazdasagi tevékenysége

A klaszter pénzlgyi-gazdasagi mikodtetését az MSZ feladatokat végzé ASZEK Akkreditalt Szervezetek
Klasztere Nonprofit Kft. latja el. Ezen tevékenységéért ASZEK Akkreditalt Szervezetek Klasztere Nonprofit
Kft. Ugyvezetd igazgatdja a felelés. Az MSZ szakmai feligyeletét a Klaszter EIndke latja el, a Klaszter
gazdalkodasanak és vagyonkezelésének ellenérzésére a Kozgydllés altal megvalasztott Klaszter Bizottsag
jogosult.

Az ASZEK bankszamla szama: CIB Bank 10700598-69704367-51100005
VII. Csatlakozas a klaszterhez

Az ASZEK Akkreditalt Szervezetek Klasztere nyitott minden, a nemzeti akkreditalasrél szolé 2015. évi
CXXIV. térvény hatalya ala tartozo

vizsgalolaboratérium,

mintavevd szervezet,

kalibralolaboratérium,

jartassagi vizsgalatot szervez6 szervezet,

terméktanusité szervezet,

irdnyitasi rendszereket tanusito szervezet,

személyzettanusitd szervezet,

ellendrzé szervezet, a hatésagok kivételével,

S@mpan Ty
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i. referenciaanyag-gyarto szervezet,

j- akornyezetvédelmi vezetési és hitelesitési rendszert hitelesitdé szervezet vagy természetes
személy,

k. az liveghazhatasu gazok k6zdsségi kereskedelmi rendszerében és az eréfeszités-
megosztasi hatarozat végrehajtasaban térténd részvételrdl szolo6 tdérvény szerinti hitelesitd
szervezet

szamara, amely akkreditacioval rendelkezik, és amely érdekelt az akkreditacidra vonatkozé jogi kdrnyezet
formalasaban, a gyakorlati problémak k6z6s megoldasaban. Kérheti felvételét tovabba az a szervezet vagy
természetes személy is, amely akkreditalasi kérelmét az illetékes akkreditalé szervhez hivatalosan
benyuijtotta.

A klaszterhez csatlakozni kivand szervezet képviseletére jogosult vezet6jének irasbeli nyilatkozattal kell
kifejeznie a klaszter céljaival vald egyetértését, és a jelen SZMSZ-ben foglaltak elfogadasat, valamint a
pénzlgyi hozzajarulas megfizetésének vallalasat (Belépési nyilatkozat).

A felvételre jelentkez6ével szemben a Klaszter EInoke 6vast emelhet, ebben az esetben a Kozgyllés
jogosult megvizsgalni a csatlakozni kivand szervezetet, hogy mennyiben felel meg a klaszter érdekeinek a
felvételt kérd csatlakozasa. Ha a Kozgylilés a csatlakozas elutasitasardl dont, az EInok errél a jelentkez6t
irasban értesiti.

A Belépési nyilatkozat alairasaval, az EIndk egyetértésével és a pénzligyi hozzajarulas medfizetésével a
csatlakozni kivan6 tag a klaszter tagjava valik, és megilletik mindazon jogok és kotik mindazon
kotelezettségek, amelyek a klaszter tagjait megilletik, illetve kotelezik.

A klaszter tagjai a tagjegyzékben és az adatbazisban réluk nyilvantartott informacidkban bekdvetkezett
valtozasokat, a valtozast kdvetden 1 hénapon belll bejelentik.

VIII. A klaszter és a klaszter tagsagi viszonyanak megsziinése

Ha a klaszter tag a klaszter alapértékei, illetve a tarsai ellen sulyosan vét, vagy a tag a vallalt pénzugyi
hozzajarulasat felhivas ellenére hataridére sem teljesitette akkor a Klaszter EIndk kizaré allasfoglalast
hozhat. A kizarandoé partner tagsagi viszonya a dontés idépontjara visszahatd hatallyal a Klaszter EIndk
altal tett nyilatkozattal szlinik meg.

A kizaras csak a klaszteren beliil nyilvanos. A kizaras ellen a Kézgytléshez lehet fellebbezni.

Kizards esetén a tagot torlik a tagjegyzékbdl. Ha valamely kizart tag a kizaras utan visszaél a volt
tagsagaval, akkor a kizarasa nyiltta valik a kllvildg szédmara is, amit hirdetés utjan az Gzleti
kézvéleménnyel is tudatni kell.

Barmely Klasztertag jogosult kivalni a Klaszterbdl a Klaszter EIndkéhez intézett nyilatkozattal. A kilépésre
vonatkoz6 szandékot legalabb 30 nappal a kilépés elétt be kell jelenteni. A mar megdfizetett éves tagdij
kilépés esetén nem jar vissza.

Megszlnik a tagsagi jogviszony, ha jogi személy tag jogutdd nélkil megszinik, illetve legkésébb egy évvel
azutan, hogy a tag akkreditalt statusat elvesziti.

Megsz(inik a klaszter, ha:
- aklaszter tagok szama 2 tag ala csokken,
- aklaszter 6nmagat feloszlatja.

IX. A klaszter lizleti titoktartasra vonatkozo eldirasai

A klaszter tagjai a tudomasukra jutott Uzleti titkot, minden taggal és a klaszter valamennyi lgyfelével
kapcsolatos egyéb informaciot (pl. alkalmazott technolégia, munkafolyamatok, referenciamunkak, stb.)



id6ébeli korlatozas nélkul a legteljesebb mértékben megtartjak, azt harmadik személy szamara at nem
adjak, harmadik személy szamara hozzaférhetévé nem teszik.

A klaszter egyuttmikddés sordn megszerzett Uzleti titkot, minden egyéb informaciét vagyoni
haszonszerzés végett vagy mas célbdl fel nem hasznalhatjdk, semmilyen uton nyilvanossagra nem
hozhatjék, tovabba meg kell tennilk minden télik telhetd intézkedést annak érdekében, hogy azok
harmadik személy részérdl se séruljenek. Ez aldl kivételek azon esetek, amikor a klaszter, annak tagjai
vagy Ugyfelei egymasnak felmentést adnak az uzleti titkok aldl, valamint ha nyilatkozati szabadsagot
biztositanak.

KilonOsképpen Uzleti titoknak mindsil a gazdasagi és uzleti tevékenységhez, valamint a klaszter
mikoddésével kapcsolatos minden olyan tény, informacié, megoldas, irat vagy adat, melynek titokban
maradasahoz a klaszternek, vagy ezek egyuttm(kédd, szerz6d6 partnereinek méltanyolhatd érdeke
fiz6dik.

A klaszter tagot a titok megtartasaért a Ptk. szerinti felel6sség terheli.
X. A klaszterhez kapcsolddé szellemi tulajdon

A klaszter altal megbizott MSZ rendelkezik az ASZEK Akkreditalt Szervezetek Klaszteréhez ko6t6do és a
jovében kialakitasra kertld minden szellemi tulajdonnal, igy kiléndsen a honlap domain nevéhez f(iz6d6
jogokkal, illetve kialakitani tervezett barmilyen sz6- vagy abras megjelélés hasznalatanak jogaval a
megjel6lés hasznalatanak idépontjatél, annak védjegy lajstromba vald bejegyzése nélkil is.

Fentiekre tekintettel a klaszter tagsag elfogadja, hogy a KSZGYSZ jogosult barmely - az ASZEK Akkreditalt
Szervezetek Klaszteréhez kotédo és a jovoben kialakitasra kerild - szellemi tulajdon illetéktelenek altal
torténd felhasznalasaval, megszerzésével, hasznositasaval, kbzlésével szemben fellépni.

XI. Zaro rendelkezések

Jelen SZMSZ elfogadasa a KSZGYSZ, mint kezdeményezb szervezet EIndokségének hataskorébe,
modositasa a Kdzgyllés kizarélagos hataskorébe tartozik.

Az SZMSZ modositasat kezdeményezheti irasban a klaszter EIndke, a klaszter tagok egyharmada,
valamint az MSZ.

Az SZMSZ-ben részletesen nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozd jogszabalyok elbirasai az
iranyadoak.

Budapest, 2017. februar hé 28. napjan



Alapiték

A 2015. 08. 25-én megtartott Alakulo Kbézgytilésen belépett tagok listaja

1. Melléklet

Cégnév Alairé neve
1. Agruniver Holding Kft. Ruzs-Molnar Sandor
2. Akusztika Mérndki Iroda Kft. Tan Attila
3. Atevszolg Zrt. Dr. Kiss Jend
4. Balint Analitika Kft. Balint Maria
5. Bio-Kalibra Bt. Zsambokréty Gabor
6. Biokontroll Hungaria Nonprofit Kft. Banfi Brigitta
7. Biokor Kft. Katona Istvanné
8. BIOMI Kft. Dr. Micsinai Adrienn
9. BLAUTECH Kft. Németh Zoltan
10. CertUnion Kft. Szabd Mirtill
11. Controflex Kft. Szlics Péter
12. Elgoscar-2000 Kft. Barcza Imréné
13. EUROCERT Kft. Olah Péter
14. FKF Zrt. Rénaszékiné Péter Melinda




Alapitok (folytatas)

A 2015. 08. 25-én megtartott Alakulo Kézgytilésen belépett tagok listaja

1. Melléklet

15.

Févarosi VizmUvek Zrt.

Hontiné Takd Monika

16.

GALLAVIT Koérnyezetvédelmi Kft.

Vasiné Laszld Krisztina

17.

Hidrofilt Kft.

Dr. Etler Otté

18.

HODUT Kft.

Jaksa Janos

19.

KSZGYSZ

Dr. Farkas Hilda

20.

KVI-PLUSZ Kft.

Dr. Agoston Csaba

21.

LightTech Kft.

Vigh Péter

22.

Madi és Tarsa Kft.

Szabd Melinda

23.

Master Way Kft.

Lehel Zoltan

24,

Mecsekérc Zrt.

Szreda Géza

25.

Mez6gazdasagi Szakszolgaltatod Kft.

Bagi Addm

26.

MINERAG Kft.

Kovér Erika

27.

MOTIM Zrt.

Hauk Gabriella

28.

MUKI LABOR Kft.

Kovacs Levente




Alapitok (folytatas)

A 2015. 08. 25-én megtartott Alakulo Kézgytilésen belépett tagok listaja

1. Melléklet

29.

Nemzeti Elelmiszerldnc-biztonsagi Hivatal

Dr. Horkay Béla

30.

Orszagos Meteorolégiai Szolgalat

Paulik Szabina

31.

UTLABOR Kft.

Borbély Sandor

32.

Wessling Kft.

Szigeti Tamas

33.

Wessling Kutaté Kft.

Szegény Zsigmond
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